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男女 

１ 計画策定の趣旨 

◇ 本区の「男女共同参画のための第4次品川区行動計画」は平成21（2009）年10月に策定され、「行

動」、「協働」、「推進」の３つの基本視点に立って、理念の実現と男女共同参画の促進に向けて取り組ん

できた。 

◇ 平成23（2011）年には、「品川区配偶者暴力対策基本計画」を策定し、平成27（2015）年４月に

は改訂を行い、配偶者暴力対策を体系的かつ総合的に進めてきた。 

◇ 平成 30（2018）年度をもって両計画の計画期間が終了となるため、施策の進捗状況はもとより、こ

の間の配偶者等からの暴力及び被害者の保護等に関する法律の一部改定および女性活躍推進法の制定

をはじめ、男女共同参画の実態や社会情勢の変化などにより生じた課題を踏まえ、「共生」、「行動」、「協

働」、「推進」の４つの基本視点に立ち、両計画の改定と女性活躍推進の視点を追加・充実させ、新たに

女性活躍推進計画を一体化した「マイセルフ品川プラン～誰もが自分らしく～」を策定する。 

２ 計画の名称 

「マイセルフ品川プラン～誰もが自分らしく～」 

（副題） ・男女共同参画のための品川区行動計画（第５次） 

・品川区配偶者暴力対策基本計画（改定） 

 ・品川区女性活躍推進計画（新規） 

３ 計画の位置付け 

◇ 「男女共同参画社会基本法」第9条および第14条第３項に基づく「市町村男女共同参画計画」 

◇ 「配偶者からの暴力の防止及び被害者の保護等に関する法律」第２条の３第３項に基づく「市町村基本

計画」 

◇ 「女性の職業生活における活躍の推進に関する法律」第６条第２項に基づく「市町村推進計画」 

◇ 「品川区基本構想」、「品川区長期基本計画」および関連する計画との整合性をもった計画 

◇ 男女共同参画社会をめざす第１次から第４次の行動計画を継承した第５次行動計画であり、配偶者暴力

対策基本計画と女性活躍推進計画を包含した計画 

◇ 第 14期品川区行動計画推進会議「女性の力を生かした地域防災力の向上について」の報告を踏まえ策

定した計画 

４ 計画の期間  

平成 31（2019）年度から平成40（2028）年度までの10年間（必要に応じて見直しする） 

５ 計画の準備・策定体制 

◇ 平成29（2017）年度に男女共同参画等に関する区民意識・事業所状況調査を実施した。 

◇ 平成 29（2017）年度、偏見や暴力等により、生きづらさを抱える人を支援している関係機関（民間

の支援団体）に、現状と課題についてヒアリング調査を実施した。 

・セクシュアル・マイノリティ支援（NPO法人ReBit） 

・若年層女性に対する暴力等被害者支援（NPO法人BONDプロジェクト） 

◇ 平成29（2017）年度に報告された「第16期品川区行動計画推進会議報告書」をはじめ、第4次行

動計画期間に行動計画推進会議（第13～16期）より報告のあった提言を踏まえて本計画を策定する。 

◇ 本計画策定にあたり、マイセルフ品川プラン策定検討委員会を設置する。本計画は、マイセルフ品川プ

ラン策定検討委員会および品川区男女共同参画推進行政連絡会議に意見を聞きながら策定する。 

マイセルフ品川プラン策定検討委員会名簿 

任期：平成30年４月１日～31年３月31日 
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図 男女共同参画のための第４次品川区行動計画の体系図（平成21年 10月） 

図 品川区配偶者暴力対策基本計画（改訂版）の体系図（平成27年４月） 


